
 

 

 ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(ฉบับที ่๒๒๔๒/๒๕๖๔) 

เรื่อง  การกําหนดกลุมของคณะ วิทยาลยั สถาบัน สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สาํนักงานวิทยาเขต 

หรือสวนงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทา และหนวยงานบรหิารจัดการกลาง สังกัดสํานกังาน

อธิการบดี เพือ่ประกอบการกําหนดคาตอบแทนตําแหนงบริหาร  

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

--------------------------- 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๓ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน             

พ.ศ. ๒๕๕๘ และขอ ๗ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย เงินเดือน เงินประจําตําแหนงบริหาร และ

เงินประจําตําแหนงทางวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบกับ                 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุม ครั้งที่ ๑๑ /๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

จึงออกประกาศไว ดังตอไปน้ี 

ขอ  ๑ ประกาศน้ีเรียกวา “ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ ๒๒๔๒/๒๕๖๔) เรื่อง               

การกําหนดกลุมของคณะ วิทยาลัย สถาบัน สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานวิทยาเขต หรือ     

สวนงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทา และหนวยงานบริหารจัดการกลาง สังกัดสํานักงานอธิการบดี                

เพ่ือประกอบการกําหนดคาตอบแทนตําแหนงบริหาร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๔ ” 

ขอ  ๒ ประกาศน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันที่ ๑๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เปนตนไป 

ขอ  ๓ ใหเพ่ิมขอความตอไปน้ีเปน (๑๘) ของกลุม ๓ ในขอ ๖ แหงประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(ฉบับที่ ๔๔๔/๒๕๖๒) เรื่อง การกําหนดกลุมของคณะ วิทยาลัย สถาบัน สํานัก สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

สํานักงานวิทยาเขต หรือสวนงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทา และหนวยงานบริหารจัดการกลาง 

สังกัดสํานักงานอธิการบดี เพ่ือประกอบการกําหนดคาตอบแทนตําแหนงบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ 

“(๑๘)  วิทยาลัยการคอมพิวเตอร” 

     ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

 

 

(นายณรงคชัย อัครเศรณี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
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